() C.C. Umwelt GmbH

Wir suchen zur zentralen Leitung aller Standorte - Krefeld, Hagen, Wirzburg, Schwandorf - eine

Produktionsleitung Recycling (m/w/d)

in Vollzeit zum nachstmaoglichen Zeitpunkt. Stammsitz ist in Krefeld.

Wir sind eine dynamisch wachsende, national und international tatige Unternehmensgruppe in der
modernen Kreislaufwirtschaft mit Hauptsitz in Krefeld. Wir bieten zukunftssichere Jobs in einer
interessanten und wirklich nachhaltigen Zukunftsbranche. Bereichern Sie unser Team und werden
Sie Teil unseres Erfolges!

Ihre Aufgaben

Sicherstellung der Produktionsplanung und Produktionsleistung

Einhaltung der genehmigungsrechtlichen Vorgaben insbesondere Einhalten der Standards
gem. Entsorgungsfachbetriebsverordnung (EfbV)

Proaktive Identifikation von Optimierungen in Arbeitssicherheit, Produktionsmengen und
Qualitat

Umsetzung der Finanzziele hinsichtlich Produktionskosten

Fuhrung der zugeordneten Fihrungskrafte als fachkundiger Sparringpartner

Abstimmung mit angrenzenden Abteilungen z.B. Vertrieb und Vorgabe operativer
Zielzustand

Abstimmung mit Zentralbereichen und Umsetzung der Zahlen in gelebte Handlungen sowie
angestrebte Standards (Technisch sowie organisatorisch/prozessual z.B. HSE)

Planung und Einleitung der Mitarbeiterweiterentwicklung

Riuckmeldung und Vorschlage an Stabsabteilungen und Zentralabteilungen zu verbesserten
Standards

Proaktive Identifikation von Investment- und Reparaturbedarfen

Konzeptioneller Aufbau von Produktionsplanungs- und Steuerungsprozessen

Optimierung Betriebsdatenerfassung z.B. Ausbau der digitalen Datenerfassung und der
Datenqualitat, Aufschreibungen, Wiegepunkte

lhr Profil

Mittelstandstauglicher Hands-On Manager mit langjahriger Produktionserfahrung,
idealerweise im Recycling und/oder Schittgutbereich

Vorausschauendes Handeln und Einschatzung Auswirkungen (wichtig vs. dringend)
Personalfiihrung: Férderbedarfe und Potentiale erkennen, Delegationsvermdgen
Prozesserfahrung: Techn. Verstandnis und Uberblick Maschinen, Anlagen und
Arbeitsschritte in den eingesetzten Aufbereitungsanlagen

Blick fur Arbeitssicherheit: Sicherheitsrisiken und Gefahrenquellen erkennen und beseitigen
Hohes Mal? an Selbstorganisation, Entscheidungsfreude und Stressresistenz

Gute kommunikative Fahigkeiten, Fuhrungserfahrung und Motivator

Gute Englischkenntnisse



A Blue Phoenix Company

( C.C. Umwelt GmbH

Unser Angebot

Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

Ein kollegiales Fuhrungsteam und kurze Entscheidungswege

Ein modernes Arbeitsumfeld und ein gutes Betriebsklima

Ausstattung mit moderner Technik / zeitgerechte IT

Moglichkeit des mobilen Arbeitens (Homeoffice)

30 Tage Jahresurlaub

Firmenwagen, auch E-Autos

Vielféltige Arbeitgeberleistungen, einschliellich leistungsorientierter Entgeltbestandteile
Betriebliche Altersversorgung (Direktversicherung) mit freiwilligen
Arbeitgeberzuschiissen, sowie vermdgenswirksame Leistungen

Betriebliche Unfallversicherung auch fir den privaten Bereich

° Betriebliche Gesundheitsvorsorge / finanzielle Zusatzleistungen

° Regelmafige Weiterbildung/Trainings werden von uns gefordert und geférdert

Sie wollen sich aktiv in die Unternehmensentwicklung einbringen, suchen die Innovationskraft und
Flexibilitat eines Start-ups, wollen gleichzeitig jedoch nicht auf die Sicherheit eines am Markt
gefestigten Unternehmens verzichten missen?

Sie wollen lhren Beitrag zu einer wirklich nachhaltigen, kreislauforientierten Zukunft leisten?

Nutzen Sie lhre Chance.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung Ihren frihestmoglichen Eintrittstermin, wie auch lhre
Gehaltsvorstellung an.

Ihre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form richten Sie an:

Bewerbung@CC-Gruppe.com

C.C. Umwelt GmbH

Personalabteilung

z.Hd. Ansprechpartner (s. Karriereseite: https://cc-gruppe.com/karriere/)
Bataverstralie 25

47809 Krefeld
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