
 

 

 

Wir suchen zur Unterstützung unseres Standorts in Krefeld eine:n 

Vertriebsmitarbeiter: in im Außendienst 

in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt.  

 
Wir sind eine dynamisch wachsende, national und international tätige Unternehmensgruppe in der 
modernen Kreislaufwirtschaft mit Hauptsitz in Krefeld. Wir bieten zukunftssichere Jobs in einer 
interessanten und wirklich nachhaltigen Zukunftsbranche. Bereichern Sie unser Team und werden 
Sie Teil unseres Erfolges! 
 

Ihre Aufgaben 

 Akquise von Neu- und Wettbewerbskunden, sowie deren Betreuung für eine nachhaltige 
Kundenbindung 

 Aktive Beratung und Verkauf von Entsorgungsdienstleistungen 

 Erstellung von Entsorgungskonzepten und Bearbeitung der aufgabenbezogenen 
administrativen Tätigkeiten 

 Regionale Marktanalyse und Identifizierung neuer Potenziale innerhalb Ihres Stoffstroms, 
wie auch bereichsübergreifend 

 Vertragsverhandlung 

 Erstellung von Angeboten/Aufträgen 

 Ausschreibungsmanagement 

 

Ihr Profil 

 Ausgeprägte Kundenorientierung und eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder 
technische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation mit erster Berufserfahrung im 
Entsorgungsbereich 

 Motivation zur Umsetzung einer gelebten Kreislaufwirtschaft und Reduzierung „unseres“ 
ökologischen Fußabdruckes 

 Als aufgeschlossenes Kommunikationstalent fällt es Ihnen leicht, neue Kunden für unsere 
nachhaltigen Dienstleistungen zu begeistern 

 Versierter Umgang mit den MS Office-Programmen Outlook, Word und Excel, gerne auch 
NAVISION-Kenntnisse (ERP-Programm) 

 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Selbständige, zuverlässige und systematische Arbeitsweise – Aufmerksamkeit für das Detail 

 Flexibilität, Teamfähigkeit sowie eine schnelle Auffassungsgabe 

 Kontaktfreude und Pragmatismus 

 Ihr aufgeschlossenes und empathisches Auftreten, sowie eine hohe Eigenmotivation runden 
Ihr Profil ab 
  



 

 

 

Unser Angebot 

 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

 Ein modernes Arbeitsumfeld und ein gutes Betriebsklima 

 Ein kollegiales Führungsteam und kurze Entscheidungswege 

 Ausstattung mit moderner Technik / zeitgerechte IT 

 Möglichkeit des mobilen Arbeitens (Homeoffice) 

 30 Tage Jahresurlaub 

 Firmenwagen, auch E-Autos 

 Diensthandy 

 Vielfältige Arbeitgeberleistungen, einschließlich leistungsorientierter Entgeltbestandteile 

 Betriebliche Altersversorgung (Direktversicherung) mit freiwilligen Arbeitgeberzuschüssen, 
sowie vermögenswirksame Leistungen 

 Betriebliche Unfallversicherung auch für den privaten Bereich 

 Betriebliche Gesundheitsvorsorge / finanzielle Zusatzleistungen 

 Regelmäßige Weiterbildung/Trainings werden von uns gefordert und gefördert 

 E-Bike-Leasing für dich und deine:n Partner:in 

 Corporate Sodexo Benefits Pass 
 

Sie wollen sich aktiv in die Unternehmensentwicklung einbringen, suchen die Innovationskraft und 
Flexibilität eines Start-ups, wollen gleichzeitig jedoch nicht auf die Sicherheit eines am Markt 
gefestigten Unternehmens verzichten müssen? 

Sie wollen Ihren Beitrag zu einer wirklich nachhaltigen, kreislauforientierten Zukunft leisten? 

Nutzen Sie Ihre Chance.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin, sowie auch Ihre 
Gehaltsvorstellung an. 

Ihre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form richten Sie an: 

Bewerbung@CC-Gruppe.com 

 
C.C. Umwelt GmbH 
Personalabteilung 
z.Hd. Ansprechpartner (s. Karriereseite: https://cc-gruppe.com/karriere/) 
Bataverstraße 25 
47809 Krefeld 
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